PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

FORMATO NO
CONTROLADO

?fi"ggw oo FORMATO ACTA DE VISITA DE SEGUIMIENTO EN CAMPO COMPONENTE ADMINISTRATIVO
itegracin Soca CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2024 TR ELT
FechadeVista | 24 9 | 2024 | Horanicio [ 10:50 AM | Hora Finalizacién [ 3ooPm |

Ve

1. Identificacién
N° Convenio/Vigencia: 7410-2024 Nombre Asociado: Corporacion Orientar para Crecer
Nombre Comedor Comunitario : 113902-CCCP 05- 012 Villa Rosita
Fecha Inicio Operacion: 2/05/2024 Fecha Final Operacion: 1/11/2024
Nombre Responsable del Servicio: Nicolas Alberto Murillo Medina
2. Ubicacion
Localidad: Usme Barrio: Villa Rosita Direccién: CL 90 A SUR 22 ESTE 68
Tel: N/A Cel.: 323 6300321 Correo Electrénico: C_7410-2024 VillaRosita@outlook.com
3. Cobertura
Cobertura Diaria Contratada: 150 Ne Beneficiarios en Atencién: 150
Beneficiarios Autorizados por Plan de Compras: 150 Total Asistencia del Dia: 147 Total Histérico de Asistencia: 17512
= R e e s e
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Ne _Variable Nivel de Cumplimiento | N°} i Varriab_ler Nivel de Cumplimiento
{Entrega la relacion del talento humano requerido para la NC NC

loperacion del Comedor Comunitario y los documentos

|soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos

establecidos en el anexo técnico.

it |Fecha Entrega: 26/04/2024

i

IContrata el talento humano requerido para la

prestacién de! servicio como minimo por el plazo
2 |de ejecucion del convenio, conforme las

- Icondiciones y proporcion indicadas en el anexo,
_ {técnico y la estructura de costos.

i

-~ |Vincula y mantiene el minimo de mujeres para la

acuerdo con la legislacion vigente y la clasificacion de

- |riesgo sefalada en el anexo técnico.

1Cuenta con las certificaciones bancarias aportadas por c NC S 2 c NC
el talento humano, que indiquen el nimero de fa cuenta _jgiecucion del convenio, de acuerdo: con los
+ s -~ |porcentajes establecidos en el Decreto 332 de
3 |de ahorros o comiente en la cual se realizara la 4 "
; % 3 3 i 2020, modificado por el Decreto 634 de 2023,
{transferencia electronica de los salarios, honorarios y I b : | |
] aciones sociales, segin sea el caso con plena observancia de las normas laborales o
prest ' : contractuales aplicables.
. ; : o, c NC ; ; G NC
Provee en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los |El  personal manipulador de alimentos,
1{servicios requeridos para la ejecucién del convenio por E |profesional responsable del servicio, pnofesionaﬁ IZI
parte de poblacidén en pobreza extrema, desplazados “len nutricién y dietética y auxiliar administrativo;
s |Por la violencia, personas en proceso de reintegracion o, 6‘ cuentan con la dotacion minima requerida
reincorporacion y sujetos de especial proteccion ' |descrita en el anexo técnico, en buen estado y
{constitucional, de manera que no se ponga en riesgo su en adecuadas condiciones de limpieza.
cumplimiento adecuado, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16, del Decreto 1860 de 2021. - |Fecha: 05/07/2024
~|Gestiona ante la Administradora de Riesgos
~ |Cuenta con disponibilidad de minimo tres (3) batas Cite . NG _|Laborales - ARL, la certificacion de la C... NG
7 |desechables de tela quiriirgica, para las personas que| IZ’ 8 |implementacién del Sistema de Gestion de la [X]
ingresan al servicio de alimentacion. Seguridad y Salud en el Trabajo.
_ |Presenta certificados de afiliacion del talento humano a iy NC c NC
o |la Administradora de Riesgos Laborales — ARL, de [x] 4o|E! talento humano porta el camé que identifica a [x]
: la Entidad Sin Animo de Lucro contratista. :
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N° Variable Nivel de Cumplimiento
Garantiza la permanencia y proporcion del talento humano establecido en el anexo técnico para la prestacién del servicio, durante el c NC
plazo de ejecucion del convenio. @
N° Nombres y Apellidos Nimero de Documento Perfil Fecha Aval
1 Nicolas Alberto Murillo Medina 1.023.029.703 Responsable de Servicio 30/04/2024
2 Yineth Dayanna Cuesta Cardona 1.022.342.044 Profesional Social 30/04/2024
3 Rossimar Gonzalez Gutierrez 1.127.955.206 Profesional de Nutricion y Dietética 30/04/2024
4 Juan Arley Mayorga Perez 1.000.727.405 Auxiliar Administrativo 30/04/2024
5 5 Rosa Maria Belefio Attamar 57.426.600 Manipulacion de Alimentos 1 30/04/2024
6 Angelica Maria Yafiez Guevara 60.389.850 Manipulacién de Alimentos 2 30/04/2024
7
8
9 '\
10
11
12,
lN" s : s fa Vaﬁablg Nivel de Cumplimiento

Reemplaza el talento humano que por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad, no preste sus servicios en el Comedor Comunita
|de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos de formacion y experiencia

pertinentes, asi como con los soportes mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacién a seguridad social y ARL.

Perfil Persona Desvinculada Fecha

Persona Vinculada Fecha Fecha Ayal

B zhwrvsoun

Ne : : o Variable

rio, 0

Nivel de Cumplimiento

Publica en un lugar visible del Comedor Comunitario, en tamafio minimo de un (1) pliego, la informacién basica del servicio referida a:
13|nombre, direccion y teléfono del Comedor Comunitario, objetivo del servicio, horario de prestacion del sefvicio, componentes de la
atencion, nombre del responsable del servicio y nombre del profesionalles socialies.

N° Variable Nivel de Cumplimiento |Ne ~ Variables

NC

c

Nivel de Cumplimiento

[ NC
Cuenta con una UPS de uso exclusivo del equipo de |ZI

computo de registro y los equipos asociados a la
conexion a intemet, cuando estos sean de escritorio; la
cual cumple con las siguientes caracteristicas:

14| Capacidad de potencia de salida de 1000 VA o
superior.

= Baterias y autonomia

«Tipo de bateria sellada sin necesidad de
mantenimiento.

= Tiempo respaldo de energia interrumpible de 15 a 20,
minutos.

NA

Cuenta con conexién a intemet, de minimo 50
Mb/s de bajada, 2 Mb/s de subida como minimo
tecnologia ADSL o una tecnologia superior.

En caso de no contar con conexién a intemnet
(cobertura) con las caracteristicas antes
mencionadas, presenta ocertificacion de no
15}disponibilidad emitida por prestador del servicio
de intemet y emplea solucién de conectividad de
menores especificaciones mediante tecnologia
movil, como minimo 3G.

Operador: Claro
Plan: 500Megas

NC

K
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Nl . variable | Nivel de Cumplimiento [Ne[  Variable | Nivel de Cumplimiento
-|Garantiza que los equipos de computo (para el registro N i . o ; i c NC NA
> |de actividades y para el rrolo de’ activ del C NC Realiza mantemmlqrﬁo preventivo a los equipos
: Caues ¥.1 _desa actividades IXI D ' |de cémputo, en periodos no mayores a dos (2) DZI D
..Jcomponente inclusion social), cumplen con los requisitos| ¢ . i,
¥ 2 il % & 5 meses y actualiza el antivirus de manera
16|para la instalacidn, funcionamiento y acceso a los 17 rmanente por los medios idoneos
" |sistemas y aplicativos de la SDIS, de acuerdo con las L :
.. {caracteristicas técnicas minimas establecidas en el imiento:
- [anexo técnico. " |Fecha Mantenimiento: 21/09/2024
g o A 3 i -
N O e A R A
Variable | Nivet de Cumplimiento

18

informacion sefialada en el anexo técnico.

.| Fecha Solicitud: 24/05/2024

Fecha Capacitacion: 18/07/2024

Nivel de Cumplimiento

~{Solicita capacitacion sobre el manejo del sistema SIRBE (Registro de datos antropométricos, actividades de promocién en estilos de vida
|saludable), del servicio Comedores Comunitarios, a través de correo electronico dirigido a la Subdireccion de Nutricion indicando la

Variables .

NC

]

35

Nivel de Cumplimiento

Realiza registro de asistencia diaria de los participantes

Reporta situaciones imprevistas que impidan

S B Tl o NC c NC NA
gel i?ged:é C:g;;g';ac?ao Eaﬁaapgcatcl;?m:::re?[) de registrar la asistencia en el horario establecido y, D
: coer?fonnidad con lo establecido en el Manual de Us’uaﬁo sohci iabiliar: ol Feqielio detestas, medudnis sl
19|Funcional Coordinador (Cédigo: MNL-SMT-007) de la 20 zz:::;:smgdgg;}mzsﬂffgéﬂ = d'z
‘:'g;?exd‘:“ Z‘e“'::m'g;;‘)’ bl Ly et horario de atencion y hasta las 11:59 p.m. del
: Comed C itari pa pfu el et dia en que se presento la situacion imprevista;
estableclo'r:: omunEanos: . e o e dando cumplimiento al lineamiento vigente.
N° Variable Nivel ‘de‘ Cumplimiénto'

21

planilla de asistencia.

El nimero de personas beneficiarias registradas en el aplicativo RAD es acorde al nimero de personas beneficiarias registradas en la

Hora de Registro Nimero Registro Participantes RAD Namero Registro Participantes Planilla
12m 33 33
1:00 p. m. 65 65
2:00 p. m. 112 112
3:00 p. m. 147 147
3:30 p. m. e e e
Total 147 147

Nivel de Cumplimiento

Cc

NC

Variables

Cuenta con un buzén de sugerencias hermético,
ubicado en un lugar visible del Comedor Comunitario, de
facil acceso para los participantes y en el cual se
dispone de los formatos definidos “Yo Opino™ y un
boligrafo.

Cuenta con Formato de Apertura de Buzén de
Sugerencias diligenciado por el profesional local
de la SDIS, de conformidad con lo establecido;
en los lineamientos vigentes.

Nivel de Cumplimiento

24

Dispone de los elementos de aseo y desinfeccion que
requiere el Comedor Comunitario para su adecuado
funcionamiento durante el tiempo de prestacion det
s:;nc:o de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico.

NC

K

Adquiere camicos, abarrotes, tubérculos, frutas y
verduras para las preparaciones de minimo dos
(2) dias de operacion.

NC

K
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Nl f T Variable | . | Nivel de Cumplimiento [N® | Variable | Nivel de Cumplimiento
|El Comedor Comunitaric cuenta con los servicios| c NC : c NC
2 publicos de luz, gas, acueducto y alcantarillado. — Se garantiza a los participantes la entrega total
En aquellas situaciones eventuales en que se haga uso IZI - |de los componentes de acuerdo al ment diario
'26 {de gas GLP (gas propano), este debe cumplir con las 27 [establecido y se suministra lacteo adicional a
caracteristicas establecidas en el anexo técnico; dicho| |toda mujer gestante y/o lactante 200 cc de leche
cilindro de GLP debe encontrarse en el area de y 35 g de queso.
|almacenamiento de combustibles.
Nl . Variable Nivel de Cumplimiento
La cantidad de alimentos en existencia coinciden con la informacion registrada en el plan de compras, remisiones y/o facturas de compra. E;—_] NC
Producto Verificado: | Camidad Registrada en Remi::lgl;s o || Cantidaden | (.| Fecha | Cumpie/
: Plan de Compras Fa cturasy Inventario Vencimiento No Cumple
28 Came de res 12,2kg 25kg 5487 12,5kg 15 10/10/2024
Yuca ‘ 11,4kg 11,5kg 26548 9,5kg 15 " 20012024
Lentejas 3,1kg 3,1kg 524514 3,1kg 15 21/05/2025
13-14-
Leche entera 361 71,3t 524514 191t 15 1611112024
i Arroz 10,8kg 50,7kg 524514 11kg 15 1/05/2025
.‘(QM)‘ (Y\\ )\eru t&{ %‘?}? \‘z X )x‘;ﬂ B BN R \% ./
Ay %@i@% SR »« v}%@‘ "?"'f MR AT i /',;,{,Q}{ S ,éz -
N° Variable Nivel de Cumplimiento [ N° ,Vanable
s 3 s Diligencia el formato Matriz de Identificacién de
Elabora, socializa e implementa el Plan de Emergenciasl ¢ NC NA Peliggros y Valoracién del Riesgo, conforme al C NC NA
20 cantingenciss T EEC ddl Comedar,Co umta'n 0 ¢ ol D 30{formato establecido por la SDIS, en un plazo EX__]
formato establecido por la SDIS, en un plazo maximo de g méximo de un (1) mes siguiente a la suscripcion
un (1) mes siguiente a la suscripcion del acta de inicio. dol Seta di nisio
|Remite copia del Plan de Emergencias y Contingencias - Reporta el proceso de implementacién del Plan
PEC del Comedor Comunitario al Sistema de Seguridad ¢ NC NA de Emergencias y Contingencias al Instituto ¢ NC NA
31 |y Salud en el Trabajo de la Subdireccion de Gestion y|  [X] [] [s2|Distital de Gestién del Riesgo y Cambiof - [x] B
Desarrollo de Talento Humano de la SDIS, mediante Climatico - IDIGER, a través del formulario
correo electronico. electronico dispuesto por esta entidad.
s e Cuenta con minimo un (1) botiquin tipo A con los o e
t S elementos requeridos conforme lo establecido en
Crionin;con Conveptn Tecoicn emiiia gor ja ULAECOR, [x] la Resolucién N° 705 de 2007 de la Secretaria Ix] ]
33{(Unidad, Admimistrativa, Eepectal Cuerpo  Oficial_de 34! Distrital de Salud; ubicado en un sitio estratégico
Bomberos de Bogotd) con vigencia inf dpri(3) aflo y seguro del Comedor Comunitario, fuera del
alcance de las personas beneficiarias.
c NC Garantiza el cumplimiento de las medidas contra c NC
35 |Cuenta con camilla rigida, plastica tipo FEEL. 36 |incendios, de acuerdo con lo sefalado en el
. lZl anexo técnico. E
Garantiza el cumplimiento de las medidas contra c NC - |Garantiza el cumplimiento de las medidas contra c NC
37 |descargas eléctricas, de acuerdo con lo sefialado en el 38|sustancias peligrosas, de acuerdo con lo
" {anexo técnico. IE sefalado en el anexo técnico. IZI
Garantiza el cumplimiento de medidas de seguridad en G iza el cumplimiento de medidas para la
lesarrol actividades omedor] NC C NC
weld‘_iodelas et i & - 40 |evacuacién, de acuerdo con lo sefialado en el
Comunitario, de acuerdo con lo sefalado en el anexo [E D S
técnico. 3
Garantiza el cumplimiento de medidas para uso Y| c NC impiementa medidas necesarias para que la c NC
41 |manejo de elementos cortopunzantes, de acuerdo con lo 42|operacion del Comedor Comunitario no genere, [X’ D
sefialado en el anexo técnico. IE I:I aglomeraciones.
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.. Variable
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1 « Variable i '/.',"v

. Nivel deﬁC,umpl%mi,_ent‘é

PAGINA | 5des

~|Da cumplimiento con lo- establecido en el Decreto

45

. |Comunitario para el cumplimiento del objeto del

convenio. NO se podran ejercer actividades de
proselitismo politico, religioso, ideoldgico, comercial o de
cualquier oftra indole con los beneficiarios.

[z

K

| Distrital 3 c NC NA | /|informa de manera inmediata y por escrito a la c NC
o :;1 89 de 'zoogxde_més nommas concordantes, por i |supervision o interventoria, sobre las visitas,
S e I TRCRoN Hiohaciones, Moories [x] e ki e [x]
.fvotuntanios, cuotas de comesponsabilidad o de 5 o
| participacion. instalaciones del Comedor Comunitario.
- {Utiliza estrictamente las instalaciones del’ Comedor NC NC  NA

'lnfomta inmediatamente a la supervision o

interventoria las situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito que afecten la ejecucion del
convenio.

Bl

; c NC Presentar a la supervision o interventoria c NC NA
1" |Participa en el empalme con la Subdireccién Local para informe mensual de ejecucion del Componente
la Integracidn Social correspondiente, al iniciar y finalizar] E . {Administrativo, dentro de los primeros dos (2) IXI D
ﬁ’ el convenio, haciendo recepcion y entrega de la dias habiles de cada mes, que dé cuenta del
documentacion requerida y resultante en su ejecucion. cumplimiento de los compromisos = del
Deben asistir al empalme el responsable del servicio y subcomponente en mencion con sus respectivos
profesional social. - |soportes, de acuerdo con los -lineamientos
definidos por la SDIS.
N°| Variable ~Nivel de Cumplimiento

Cumplir con los factores de seleccion ofertados dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos |
evidencias establecidas por la SDIS: El ASOCIADO contrata para la ejecucién del convenio, el nGmero de operarias residentes en la
localidad de ubicacion de! Comedor Comunitario; de acuerdo con la propuesta presentada.

NC NA

]

49

Manipulador/a de Alimentos 1 Presentado/a y Avalado/a por la SDIS

Manipulador/a de Alimentos 2 Presentado/a y Avalado/a por la SDIS

Visita administrativa de seguimiento convenio 7410-2024 Comedor Comunitario Villa Rosita

V5: Se presenta a la sefiora Rosa Maria Belefio como madre cabeza de hogar, quien presenta la respectiva acta de declaracion extra juicio

V12: NJA Por cuanto no se ha reportado ningiin cambio de personal en el presente periodo y desde la Gltima visita de seguimiento administrativo.

V20: N/A Por cuanto no se ha reportado ninguna situacion imprevista que impidiera registrar la asistencia en el horario establecido, mediante e! aplicativo RAD

V23: La ditima apertura de buzon se realiza el dia de hoy 03/09/2024

V36: El personal cuenta con el certificado del curso de bomberos, sin embargo, esta proximo a vencer el certificado de las manipuladoras de alimentos el
08/10/2024, por cuanto la vigencia es de dos afios. Validar en la proxima visita.

V46: N/A Por cuanto no se han presentado situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la ejecucion det convenio.

V48: Se envia coreo electronico con los respectivos informes de ejecucion a la SDIS el 03/09/2024

V49: N/A El asociado no oferto talento humano para el proceso competitivo.

Se tiene autorizado por parte de la entidad, 1 entrega de alimento para consumo en casa.

Se socializa acta




_— PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO NO
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS CONTROLADO
----- ol maron FORMATO ACTA DE VISITA DE SEGUIMIENTO EN CAMPO COMPONENTE ADMINISTRATIVO
er-%m ‘Sociel CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2024 PAGINA 8de8

glo:3d¢
T S e

Liadd Murilly Hedno,
) guho,
102300705

| Pespmenble do/ Fvido.




ALTALDIA MAYOR

DEBDBOTADC.
) .
Integracién Social

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
: SERVICIO GOMEDORES COMUNITARIOS
FORMATO ACTA DE VISITA DE SEGUIMIENTO EN CAMPO COMPONENTE ADMINISTRATIVO

FORMATO NO
CONTROLADO

PAGINA | 7des8

CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2024

Vatiable

Descripcion

© Fecha Limite
Cumplimiento




st PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO NO
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS CONTROLADO
eaiou waron FORMATO ACTA DE VISITA DE SEGUIMIENTO EN CAMPO COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Integracion Social CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2024 PAGINA 8de s
i n: --;: Fecha Gene,raciéni : : B
= & s 0-R Seguimiento Supervision G Estado | ¢
o
> dd/mm/aaaa si|no| R [RR

24/09/2024: En la presente visita de seguimiento administrativo se evidencia que, se da
cierre al requerimiento N° RQ-ADM-001_7410-2024, Radicado: 52024143828 de fecha :
02/09/2024, el cual no tuvo respuesta a la fecha por parte del asociado, por cuanto se X Cerrado | —| -

R | 16 06/06/2024 T
realizan los ajustes pertinentes a los equipos de computo en antivirus licenciado, Office
2016 o superior y el equipo de la Profesional Social disco de estado soliido SSD 256 GB.
24/09/2024: En 12 presonts visita de seguimientc administrative se evidencia que, presenta
o 33 30/08/2024 solicitud de visita para Concepto Técnico emitido por la UAECOB (Unidad Administrativa X cemrads | =L

Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota) el dia 23/09/2024 c6digo de factura
SB8JEBDVDGC 113402

Quien Atiende la Visita Quien Realiza la Visita
Nicolas Alberto Murilic Medina Jenniffer Natali Vanegas Sosa

Nombres y Apellidos

1,023,029,703 1,013,584,387
Cédula de Ciudadania Cédula de Ciudadania
Responsable de Servicio Contratista - Apoyo a la Supervision
Cargo Cargo

Nota: La firma de este documento implica aceptacién de todo lo escrito.




